NETZWERKPARTNER

JAHRESBERICHT 2023

.~
e
¥
-
)

‘

.=
.

4

N
-

0

'"q

oy |
= i
b

-

- - =

KINDER FORSCHEN SCHLESWIG-
HOLSTEIN OSTE.V.



Inhaltsverzeichnis

2.1 Ausgangslage
2.2 Der LOosungsansatz

3.1 Eingesetzte Ressourcen
3.2 Erbrachte Leistungen
3.2.1 Gesamtuberblick
3.2.2 Fortbildungen
3.2.3 Aktionstage
3.2.4 KiQ
3.3 Kooperationen
3.4 Evaluation und Wirkungen

5.1 Finanzierung
5.2 Mitglieder, Forderer und Partner
5.3 Allgemeine Angaben



Bei Kindern schon frih die Begeisterung fur Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften
und Technik (MINT) zu wecken — das ist das Ziel unseres Vereins. Durch Forschen und
Entdecken finden Kinder selbst Losungen. Dabei lernen sie, selbstbestimmt zu denken und sich
eine eigene Meinung zu bilden. Zum Gelingen tragen gut ausgebildete Padagog:innen
malfdgeblich bei. Als Netzwerkpartner der Stiftung Kinder forschen schulen wir Erzieher:innen
und Grundschullehrkrafte in MINT und Bildung fur nachhaltige Entwicklung (BNE). Unsere
kostenfreien Fortbildungen bieten wir in der Hansestadt Libeck und den Kreisen Ostholstein,
Segeberg, Herzogtum Lauenburg und Stormarn an. Im Einzugsbereich des Netzwerks befinden
sich rund 900 Kitas, Horte und Grundschulen.

Engagierte Menschen aus Unternehmen und Stiftungen griindeten 2018 den Kleine Forscher
Schleswig-Holstein Ost e.V.. Er ist Trager des gleichnamigen Netzwerks, das seit 2015
Fortbildungen der Stiftung Kinder forschen durchfuhrt. Als gemeinnitziger Verein finanzieren
wir unsere Bildungsarbeit vollstandig aus Férdermitteln, Spenden und Mitgliedsbeitragen.

Gegenstand des vorliegenden Berichts ist die Arbeit des Vereins im Geschaftsjahr 2023.

Anmerkung: Der Verein erhielt auf Beschluss der Mitgliederversammlung 2024 den neuen Namen
Kinder forschen Schleswig-Holstein Ost e.V. Im Folgenden wird dieser Name verwendet.

2.1 AUSGANGSLAGE

Madchen und Jungen wachsen in einer Welt mit vielfaltigen Herausforderungen auf. Digitali-
sierung, Klimawandel, Energieversorgung und demografischer Wandel sind nur einige Beispiele
hierfir. Kinder missen lernen, diesen Herausforderungen souveran zu begegnen. Sie hierauf
bestmaoglich vorzubereiten und stark fir die Zukunft zu machen, ist die Aufgabe von Bildungs-
einrichtungen.

Um sich in einer Welt, die gepragt ist von technischem, 6kologischem und sozialem Wandel,
zurechtzufinden, hat die OECD in ihrem ,Lernkompass 2030“ Kerneigenschaften formuliert.
Zentral sind dabei Kompetenzen, die helfen, Neues zu kreieren, Spannungen und Dilemmata
in Einklang zu bringen und Verantwortung zu ibernehmen. Neben Lesen, Schreiben,
Rechnen, Digitalverstandnis und Sozialkompetenz kommt es auf Fahigkeiten wie Kreativitat,
kritischem Denken, Kollaboration und Kommunikation an.

MINT-Bildung fur nachhaltige Entwicklung fordert diese Zukunftskompetenzen. Indem Kinder
frih entdecken und forschen, setzen sie sich mit naturwissenschatftlich-technischen
Zusammenhangen auseinander. Gleichzeitig erschlie3en sich Madchen und Jungen die Welt
ganzheitlich und wenden das Gelernte auf der Grundlage einer Wertebasis an (s. padago-
gischer Ansatz der Stiftung Kinder forschen).

Aber nicht nur aus gesellschatftlicher Sicht ist der Erwerb und die Forderung von Zukunfts-
kompetenzen bedeutungsvoll. Die Entwicklung und Zukunftsfahigkeit unseres Landes griinden
auf Bildung, Wissenschaft und Innovation. Der grol3e Fachkraftemangel in sémtlichen MINT-
Berufskategorien stellt aus wirtschaftlicher Sicht einen Risikofaktor dar. Das Institut der
deutschen Wirtschaft bezifferte in seinem MINT-Herbstreport 2023 die MINT-Arbeitskraftelticke
mit 285.800 Personen.

Die Situation verschéarft sich weiter, denn die mathematischen und naturwissenschaftlichen
Leistungen der 15-Jahrigen sinken seit 2012 kontinuierlich, wie die letzte PISA-Studie 2022
verdeutlicht;



Leistungstrends in Mathematik und Naturwissenschaften

Mathematik Naturwissenschaften
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Quelle: OECD, PISA-2022-Datenbank, Tabelle 1.B1.5.4,1.B1.5.5und I.B1.5.6

Bei den Ergebnissen von 2022 handelt es sich um die niedrigsten Werte, die jemals im Rahmen
von PISA gemessen wurden. Die Differenz zwischen den Durchschnittsergebnissen von 2018
und 2022 in Mathematik entspricht in etwa dem typischen Lernfortschritt, den Schiler:innen im
Alter von ca. 15 Jahren wahrend eines ganzen Schuljahrs erzielen. In der Sondererhebung zum
kreativen Denken liegen die Jugendlichen international nur im Mittelfeld. Um kreatives Denken
zu messen, mussten die Schilerinnen und Schiler offene Aufgaben bearbeiten, in denen u. a.
kreatives Problemldsen gefragt war.

Auch die Qualifikationen der Grundschuler:innen hat in Folge der Corona-Pandemie dramatisch
nachgelassen: Nach 2011 und 2016 hat der IQB-Bildungstrend 2021 zum dritten Mal unter-
sucht, inwieweit Viertklassler:innen die bundesweit geltenden Bildungsstandards der Kultus-
ministerkonferenz (KMK) in den Fachern Deutsch und Mathematik fur den Primarbereich
erreichen. Im Fach Mathematik verfehlen 21,9 Prozent der Kinder den Mindeststandard, 55,6
Prozent erreichen den Regelstandard, 9,7 Prozent den Optimalstandard. Laut MINT Nach-
wuchsbarometer 2022 haben Grundschulkinder in Mathematik bis zum Ende der Grundschule
Lernruckstande aufgebaut, die 10 bis 13 Lernwochen entsprechen. Sie starten mit deutlich
schlechten Voraussetzungen in den weiterfiihrenden Schulen.

2.2 DER LOSUNGSANSATZ

Der Erfolg von Bildungsprozessen in Bildungseinrichtungen setzt zwei Faktoren voraus: 1. Es
gibt PAdagoginnen und Padagogen. 2. Sie sind fur ihre Aufgabe gut qualifiziert. Angesichts des
aktuellen und voraussichtlich anhaltenden Mangels an padagogisch ausgebildeten Fach- und
Lehrkréaften wird der erste Punkt nicht leicht zu l6sen sein. Umso wichtiger ist, dass diejenigen,
die heute und in Zukunft mit der Bildung von Kindern beauftragt sind, gut qualifiziert sind und
sich kontinuierlich fortbilden. Hier setzt ,Kinder forschen® als bundesweit grof3te Bildungs-
initiative im MINT-Bereich an. Der Verein ist Netzwerkpartner der Stiftung Kinder forschen.

Er fuhrt Fortbildungen in MINT und BNE flr (angehende) Fach- und Lehrkrafte durch — und das
kostenfrei, um den Mitarbeitenden aller Einrichtungen die Teilnahme zu ermdglichen. Rund 900
Kitas, Horte und Grundschulen liegen im Einzugsbereich des Netzwerks. Durch die Bildungs-
angebote erhalten die Teilnehmenden Anregungen und Hilfestellungen, um entdeckendes und
forschendes Lernen in ihren Bildungseinrichtungen zu implementieren. Ziel ist die Einstellung
einer fragend-forschenden Haltung der Kinder.



Die Teilnehmenden werden befahigt, den
Forschungs- und Lernprozess zu lenken, Ideen
' der Kinder aufzugreifen, mit Fragen Diskus-
sionen anzuregen. Indem Kinder forschen und
entdecken, finden sie selbststandig Antworten
auf ihre Fragen und ihre Selbstwirksamkeit
wird dabei gestarkt. Sie sammeln elementare
Erfahrungen aus dem MINT-Bereich, starken
ihre sprachlichen Kompetenzen und schulen
ihr Sozialverhalten als Teil der Gruppe, die
eine gemeinsame Aufgabe bewadltigen mochte.
Die Kinder lernen, Dinge kritisch zu hinter-
fragen, eigene Lésungen zu finden, das eigene
Vorgehen zu reflektieren und verantwortungsvoll zu handeln — ganz im Sinne einer Bildung fur
nachhaltige Entwicklung.

Durch forschendes Lernen kénnen sich Kinder friih eigener Talente und Potenziale in MINT
bewusst werden. Dies erhdht die Chance, dass Jugendliche sich im weiteren Verlauf ihres
Bildungswegs fir eine Ausbildung oder ein Studium im MINT-Bereich begeistern kdnnen. Frihe
und gute MINT-Bildung ist somit eine langfristige und notwendige Investition in die Nachwuchs-
kraftesicherung unserer Region — und nicht zuletzt eine Investition in eine lebenswerte Zukunft.

Leistungen und Zielgruppen

Der Verein fuhrt jahrlich 30 bis 40 Fortbildungen durch. Zur Hauptzielgruppe unserer Bildungs-
arbeit gehoren alle (angehenden) padagogischen Fach- und Lehrkréafte, die mit Kindern im Alter
von 3 bis 10 Jahren in Kitas, Horten und Grundschulen in der Hansestadt Libeck und den
Kreisen Ostholstein, Segeberg, Herzogtum Lauenburg und Stormarn arbeiten. In ihrer Rolle als
Multiplikator:innen erreichen sie eine Vielzahl von Kindern in ihren Einrichtungen und kénnen
bestenfalls fur positive Verdnderungsprozesse in den Bildungseinrichtungen sorgen. Darliber
hinaus erreichen wir die Zielgruppe der Kita- und Grundschulkinder direkt mit besonderen
Aktionstagen.

Erwartete Wirkungen
a) Kinder

.. haben Freude und Interesse an MINT

.. gehen ihren eigenen Fragen nach, entdecken und erforschen die Welt

.. haben die Chance, eigene Talente und Potenziale in MINT zu entdecken

.. werden zum kritischen und kreativen Denken und verantwortungsvollem Handeln angeregt
.. gestalten die Welt aktiv im Sinne einer nachhaltigen Entwicklung mit

.. haben Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten

b) (angehende) Padagoglinnen:

e ... erweitern ihre Kenntnisse und padagogischen Kompetenzen
e ... haben Freude an MINT und BNE und begeistern Kinder fiir diese Themen
e ... erleben die Faszination des eigenen Forschens

¢) Bildungseinrichtungen

e ... entwickeln sich nachhaltig zu ,Orten des forschenden Lernens*®
e ... steigern die Qualitat ihrer Bildungsangebote
e ... schaffen eine lernférderliche Umgebung



d) Gesellschaft:

.. Steigerung der Chancengerechtigkeit in der Bildung
.. MINT I6st Probleme der Zukunft
.. MINT-Bildung ist das Mittel zur Transformation der Gesellschaft
.. MINT sorgt fur Stabilitat in der Gesellschaft
.. ein gutes MINT-Verstandnis tragt zur Sicherung der Demokratie bei
.. langfristige Investition in die MINT-Nachwuchskraftesicherung

3.1 EINGESETZTE RESSOURCEN
Im Berichtsjahr wurden 93.990,16 € verwendet (s. S. 13).

Die Vereinsarbeit wird von zwei Teilzeitkraften mit je 30 Stunden geleistet. Der dreikopfige

Vorstand arbeitet ehrenamtlich.

Acht Trainer:innen fuhrten die Workshops auf Honorarbasis durch. 2023 konnte der Verein alle

Workshop-Standorte im Netzwerkgebiet kostenfrei nutzen.

Das Biro sowie die Infrastruktur werden unentgeltlich von der IHK zu Liibeck bereitgestellt.

3.2 ERBRACHTE LEISTUNGEN

3.2.1 GESAMTUBERBLICK

Mit Stand zum 31.12.2023 wurden fiir das Netzwerk folgende Kennzahlen allgemein und im
Besonderen fir das Jahr 2023 erfasst:

insgesamt erreichte
Kinder

aller Kitas & Grundschulen im
Netzwerk haben schon einmal eine
Fortbildung besucht 3

Anmeldungen von
padagogischen
Fach- & Lehrkraften

Einrichtungen haben bisher das
Zertifikat \Haus der kleinen
Forscher* erhalten *

Fortbildungen wurden im
Netzwerk durchgefuhrt

Kitas & Grundschulen haben
zum ersten Mal an einer
Fortbildung teilgenommen



Aktive Kitas, Horte und Grundschulen im Zeitverlauf
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Allen Mitarbeitenden aus Kitas, Horten und Grundschulen in Libeck, Ostholstein, Segeberg,
Stormarn und Herzogtum Lauenburg steht das kostenfreie Fortbildungsangebot des Vereins
offen. Von den rund 900 Bildungseinrichtungen unseres Einzugsbereichs sind 515 aktiv, d. h.
dass ihre Mitarbeitenden mindestens eine Fortbildung besucht haben. Diese Einrichtungen
werden von ca. 47.770 Kindern besucht?.

Kreis aktive Kitas aktive Kitas in % aktive Grundschulen  aktive GS in %
Liibeck 85 (+7) 50 (+4) 29 (+3) 67 (+7)
Herzogtum Lauenburg 81 (+19) B0 (+13) 28 (+4) 82 (+7)
Ostholstein B4 (+2) 52 (+2) 21 (+2) 60 (+4)
Segeberg 00 (+4) 57 (+3) 29 (+7) 55(+13)
Stormarn 68 (+1) 46 (+1) 20 (+2) 53 (+6)
Gesamt 388 (+33) 50 (+2) 127 (+18) 55 (+7)

Tab. 1: Einrichtungen im Netzwerk (Stand 31.12.2023), in Klammern Vergleich zum Vorjahr

Die Zahl der aktivierten Einrichtungen nimmt seit der Netzwerkgriindung 2015 kontinuierlich zu.
Trotz der personellen Engpasse und der anhaltend hohen Krankenstdnde sowie der vielfaltigen
Anforderungen an die Padagog:innen sind das Interesse und der Bedarf an Fortbildungen zu
frihkindlicher MINT-Bildung fur nachhaltige Entwicklung weiterhin hoch. Dieser Erfolg zeigt, wie
gut das Netzwerk und seine Bildungsangebote in der Region prasent und verankert sind.

2023 wurden insgesamt 51 Kitas, Horte und Grundschulen aktiviert, d. h. ihre Mitarbeitenden
nahmen erstmalig an Fortbildungen des Vereins teil. Insgesamt ist inzwischen jede zweite
Bildungseinrichtung im Netzwerk aktiv.

1 Basierend auf Daten des statistischen Landesamts und Rickmeldungen aus Zertifizierungen und Fortbildungen
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3.2.2 FORTBILDUNGEN

Insgesamt 78 Fortbildungen waren im Angebot, fur die sich 1.151 interessierte Personen
anmeldeten. Durchgefihrt wurden 68 Veranstaltungen zu 21 verschiedenen Themen.
Insgesamt qualifizierten sich 1.039 (angehende) padagogische Fach- und Lehrkrafte, was einer
durchschnittlichen Teilnehmerzahl von 15 Personen entspricht.

Die angespannte Personalsituation in den Einrichtungen fihrt immer haufiger zu sehr
kurzfristigen Absagen, so dass Workshops aufgrund mangelnder Teilnahmezahl kurz vor dem
Termin abgesagt werden mussen. Zu diesem Zeitpunkt ist jedoch schon viel Arbeit in die
Planung und Vorbereitung geflossen. Vermehrt kommt es zu unentschuldigtem Fehlen von
angemeldeten Personen, so dass Fortbildungen mitunter sehr diinn besetzt sind.

Wir erhielten mehrere Anfragen flir teaminterne Fortbildungen. Der Vorteil solcher Schulungen
ist, dass sich alle padagogischen Fach- und Lehrkrafte einer Einrichtung gemeinsam und
intensiv mit einem Thema auseinandersetzen. Hieraus ergibt sich die Chance, dass
entdeckendes und forschendes Lernen fest im Alltag verankert wird. Auch ist diese Art der
Fortbildung eine gute Voraussetzung flr eine Zertifizierung als ,Haus, in dem Kinder forschen®.
Insgesamt flhrten wir neun Veranstaltungen durch.

Im Rahmen der zweitagigen Veranstaltung ,Fachtag Forschendes Lernen®, der unter
Beteiligung regionaler Bildungsakteure an der TH Lubeck stattfand, stellten wir unser Angebot
vor. Am mathematischen Schnupper-Workshop nahmen 56 begeisterte Fach- und Lehrkrafte
aus Kitas und Grundschulen teil. Zugleich knupften wir wertvolle Kontakte zu anderen
Bildungsakteuren, um gemeinsame Projekte zu initiieren.

3.2.3 AKTIONSTAGE
Kita-Forschertag

Jedes Jahr finden in Kooperation mit der Dorothea-Schldzer-Schule ein bis zwei Aktionstage fur
Kinder statt. Ziel ist der Praxistransfer fur die Auszubildenden.

Wie lassen sich LEDs zum Leuchten bringen, ist Luft nichts und welche Materialien sind
magnetisch? Mit diesen naturwissenschaftlichen und technischen Fragen beschéftigten sich
mehr als hundert Kinder beim dritten Kita-Forschertag in Libeck. In der Dorothea-Schldzer-
Schule entdeckten und forschten Kinder aus insgesamt neun Kitas mit Hilfe von angehenden
Erzieherinnen und Erziehern. Die rund dreil3ig Auszubildenden konnten hingegen Uberprifen,
ob ihre eigens entwickelten Mitmachstationen den gewiinschten Erfolg brachten: Neugierde am
Entdecken wecken und wissenschaftliche Zusammenhange altersgerecht vermitteln.

Sichtlich beindruckt vom Entdeckerdrang der
Vorschulkinder war Hagen Goldbeck, Prases der IHK
zu Lubeck, der ihnen beim Tufteln Gber die Schultern
schaute. ,Ich finde es toll, mit welchem Engagement
sich die Kinder an den Mitmach-stationen einbringen
und wie sie ihre ganz eigenen Fragen stellen. lhre
Neugierde ist wichtig, denn wir haben einen grol3en
Bedarf an Fachkraften mit naturwissenschaftlichem
Know-how. Sie sind das Rickgrat unserer Wirtschaft,

il so Goldbeck.

An einem Tisch konnten die Kinder zum Beispiel erfahren, wie Magnetismus funktioniert, indem
sie mit ReilRzwecken préaparierte Boote mit einem Magneten ubers Wasser zogen. Lubecks
Senatorin fur Kultur und Bildung, Monika Frank, zeigte sich ebenfalls begeistert vom MINT-
Angebot: ,Die klnftigen Erzieherinnen und Erzieher sind mit grol3er Leidenschaft dabei und




koénnen direkt ausprobieren, was sie vorbereitet haben. Das hat mich beeindruckt. Das
Ausprobieren erweitert den Horizont der Kita-Kinder — und zwar fir Jungen und Méadchen
gleichermafen.”

MINT-Festival

Die Mittelstufe der angehenden Erzieheriinnen der
Dorothea-Schlézer-Schule organisierten ein  MINT-
Festival in und mit der Stadtparkschule, an dem zwei
vierte Klassen teilnahmen. Viele Stationen wie Tag- und
Nacht-Schattenspiele, Brausepulverraketen oder bunte
Galaxien in Glasern luden zum Entdecken und Forschen
und zur kinstlerischen Auseinandersetzung mit dem
Thema Weltall ein. Die Auszubildenden und Kinder
erlebten gemeinsam einen spannenden, galaktischen
Vormittag miteinander und konnten viele neue
Erkenntnisse sammeln.

Tag der kleinen Forscher

Passend zum diesjahrigen Motto ,Abenteuer Weltall* lud der Verein 30 Grundschulkinder der
Julius-Leber-Schule in die Libecker St. Marien Kirche ein. Dort erkundeten sie die Astronomische
Uhr. Im Anschluss stiegen sie durch das Turmgewdélbe dem Himmel entgegen und wurden mit
einem fantastischen Blick auf Libeck belohnt.

3.2.4 KiQ

Hinter dem Kurzel KiQ versteckt sich das Bildungsprogramm ,KiQ — gemeinsam fir Kita-
Qualitat: Wenn Entdecken und Forschen zum Alltag werden". Mit diesem verstarkt die Stiftung
Kinder forschen ihren Beitrag zur Qualitatsentwicklung von Kitas in Deutschland. Das
ganzheitlich angelegte Kita-Programm kombiniert gute friihe MINT-Bildung flr nachhaltige
Entwicklung mit Elementen aus dem Bereich der Organisationsentwicklung (Kita-Entwicklung).

Als eines von vier Netzwerken deutschlandweit wurde unseres fir die Teilnahme ausgewahlt.
Zehn Kitas aus dem Netzwerkgebiet nehmen aktuell kostenfrei am Projekt der Stiftung Kinder
forschen teil. Es hat eine Laufzeit von 13 Monaten und wird koordiniert von einer
Prozessbegleiterin, die bei der Stiftung beschéftigt ist. Die Mitarbeiterin fihrt die
Fortbildungsmodule durch und begleitet individuell die Fachkrafte in den Kitas in ihrem
Entwicklungsprozess.

3.3 KOOPERATIONEN

IHK zu Libeck

Die IHK zu Llbeck unterstitzt das Netzwerk seit seiner Griindung 2015 durch die Bereitstellung
von Raumlichkeiten und Infrastruktur. Uber die Presseabteilung wurden 8 Medieninformationen
zu verschiedenen Anléassen verschickt. 16 (online-)Presseartikel wurden registriert.

Fachschulen fir Sozialpadagogik

Mit den Fachschulen fur Sozialpddagogik in Lensahn, Libeck und Mélin bestehen
Kooperationen, da drei Lehrkrafte Trainer:innen sind und den padagogischen Ansatz der
Stiftung Kinder forschen in den Unterricht der angehenden Erzieher:innen und
sozialpadagogischen Assistent:innen integrieren. Im Gegenzug werden die Trainer:innen
unentgeltlich durch die Stiftung Kinder forschen fortlaufend qualifiziert.



Partner fir Workshop-Standorte

Es heifl’t: ,Der Raum ist nach den Mitschillern und der Lehrkraft der dritte Lehrer”. Daher sind
wir sehr dankbar, dass unsere Partner auch 2023 wieder ihre acht attraktiven Seminarraume an
abwechslungsreichen und inspirierenden Standorten unentgeltlich fir Fortbildungen zur
Verfligung gestellt haben.
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3.4 EVALUATION UND WIRKUNGEN

3.4.1 QUALITATSMONITORING

Das Qualitdtsmonitoring stellt ein zentrales Element der fortlaufenden Optimierung der
Stiftungsarbeit dar. Hierunter wird die von der Stiftung durchgefiihrte regelmaRige und
systematische Beschaffung von Informationen Gber die Bildungsangebote und die
Bildungspraxis der Initiative ,Kinder forschen“ verstanden. Die einzelnen
Evaluationsmafinahmen sind hier zu finden: https://www.kinder-
forschen.de/de/wissenschaftliche-begleitung/qualitaetsmonitoring. Seit 2018 tragt die Stiftung
Kinder forschen das Wirkt-Siegel von PHINEO.

3.4.2 QUALIFIKATION DER TRAINERINNEN UND TRAINER

Die acht Trainer:innen haben eine padagogische und/oder naturwissenschaftlich-technische
Ausbildung und verfligen Uber langjahrige Erfahrungen in der Erwachsenenbildung. Mit einer
eigenen Trainingsakademie sichert die Stiftung Kinder forschen systematisch die Qualitat der
Fortbildungen. Hierflr wurden erganzende Qualifizierungsmdglichkeiten wie Videocoaching,
Profilfortbildungen sowie zahlreiche Online-Lernangebote entwickelt und durchgefihrt.
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3.4.3 WIRKUNG

Das Thema Wirkung spielt fir unser Tun und die Planungen eine zentrale Rolle, um die uns
anvertrauten Spenden, Fordermittel und Mitgliedsbeitrdge bestmoglich einzusetzen. Da wir mit
Ausnahme der Aktionstage fir Kinder vorrangig mit padagogischen Fach- und Lehrkréaften
arbeiten, ist diese Personengruppe gleichzeitig unsere Zielgruppe bei der Wirkungsanalyse.
Aufgrund unserer personellen und finanziellen Ressourcen beschréankt sich diese vor allem auf
qualitative Aspekte. Die Stiftung Kinder forschen betreibt selbst umfassende Studien. Valide
Ergebnisse hierzu sind im Monitoringbericht 2021 nachzulesen.

(Quelle: https://www.haus-der-kleinen-
forscher.deffileadmin/Redaktion/4_Ueber_Uns/Evaluation/HDKF_Monitoringbericht_2021.pdf)

In diesem wurde untersucht, wie sich das Bildungsangebot auf pAdagogische Fach-, Lehr- und
Leitungskrafte auswirkt. Ebenso wird der Transfererfolg in den Einrichtungen beleuchtet (S. 38
ff.). Dazu wurde eine bundesweite Langsschnittbefragung von weit Uber tausend Padagog:in-
nen durchgefuhrt (S. 12).

Als eines der wichtigsten Ergebnisse ist festzuhalten, dass 68% der Befragten Anregungen aus
den Fortbildungen umgesetzt und 74% das Materialpaket noch einmal angeschaut haben:

Abbildung 8
Transfer der Fortbildungsinhalte in die padagogische Praxis zwel bis fiinf Monate
nach Fortbildungsbesuch

Angaben von 395-397 Padagoginnen und Padagogen zum dritten Erhebungszeitpunkt 12

Ich habe in den letzten drei Monaten

Anregungen aus den Fortbildungen umgesetzt. 68%
Ich habe mir das ,,Haus der kleine Forscher* 2 0 Lk :
: : 74 %
Materialpaket noch einmal angeschaut.
0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

Fur unsere Arbeit haben wir finf zentrale Wirkungsziele formuliert:

5 zentrale PAD, ERL kennen Ziele, Inhalte und Idee der Bildungsinitiative und der Stiftung, be-

Wirkungs- trachten die Weiterbildung im Themenfeld als vorrangiges Anliegen, kennen 1
ziele: Bildungsangebote, -dauer, -termine & -orte.
F"ADZ o
PechBre =
ERL = tungs. PAD, ERL erkennen potentiellen Nutzen von FoBi-Angeboten, sind zu Teilnahme 5
leitungen o e . . . I . .

motiviert, melden sich zu FoBi an, sind offen fiir die Nutzung von Online-Angeboten

FoBj=
Fortbildung

PAD, ERL nehmen an FoBi u.a. Veranstaltungen teil, bekommen Materialien, 3
informieren & bilden sich weiter (digital, hybrid, in Prasenz)

PAD, ERL erfahren die FoBi u.a. Veranstaltungen als bereichernd & wertschitzend,

sehen Mehrwert, ziehen Nutzen aus Materialien und nehmen Impulse fiir eigene 4
Arbeit mit, erkennen weiteren Fortbildungsbedarf (eigenen und der ER) und sind
motiviert an weiteren FoBis teilzunehmen.

PAD, ERL empfehlen FoBis und Materialien weiter, besuchen weitere FoBis. 5
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Ziel 1 wurde erreicht, indem je ein Fortbildungsprogramm pro Halbjahr erstellt und allen
Einrichtungen, Tragern und Fachberatungen kommuniziert wurde. Alle Fortbildungen sind
zudem im Buchungsportal des IQSH und auf der Vereinswebsite www.kinder-forschen-sho.de
eingestellt. Zuséatzlich wurden einzelne Fortbildungen in den Medien beworben.

Die Wirkungsziele 2 und 3 wurden deutlich erreicht: 1.151 Fach- und Lehrkrafte meldeten sich
zu den Fortbildungen an, von denen 1.039 auch tatsachlich teilnahmen. Durch das erweiterte
Webinar-Angebot konnte die Attraktivitat unserer Online-Fortbildungen weiter gesteigert
werden, was sich in den teils sehr guten Teilnahmezahlen widerspiegelt.

Zum Wirkungsziel 4: Nach jedem Workshop bitten wir die Teilnehmenden um ihr schriftliches
und mundliches Feedback. Diese Rickmeldungen flieRen im Rahmen unseres konstanten

Qualitatsentwicklungsprozesses regelméaRig in die Uberarbeitung unserer Angebote ein. 2020
werteten wir 100 Fragebdgen aus:

Die Forthildungsleitung Ich fiihle mich gut darauf

Ich werde anderen
stellte die Inhalte vorbereitet, dieses Thema die Forthildung
verstandlich dar. mit Kindern aufzugreifen. empfehlen.

3% 0% 1%

m trifft voll und ganz zu w trifft eher zu = teils/teils » trifft eher nicht zu = trifft nicht zu

Neben der quantitativen Analyse nutzen wir auch die qualitative. Als gutes Beispiel fur eine positive
padagogische Haltung sei hier exemplarisch die OGS Wentorf angefuhrt. Das engagierte Kollegium
setzte aus den Anregungen der besuchten Fortbildungen einen ,Tag der kleinen Forscher” fir die

Kinder der Nachmittagsbetreuung um. In diesem Rahmen erhielt die Schule die Auszeichnung als
,Haus, in dem Kinder forschen®.

Forschertag
am 16, Junl 2()23

M\m‘ '\MI. 6 vicle wgsric e Exgersohaftan
peol :t m"::'n ktmllen amhbu wnd kar-
wﬂehsu! ast du uuzounmtstmuh

In der Turnhalle ab 14,00 Uhr

Mmun&wmh«hbor

Wi sionl's wig

ur Bohwarclosigheit.

wnww-nm ab 14,00 Ubr
ten-Mobilé-

BnueD( ¢ selst gine m;m: & et nnwmwm
.mmov 11, Urainais ond Ropbane mmslw lumt
Inder m & 14.00 Ubr
Wunsch-Raketen-Bau
Dqunm aﬂwr MMMH e g, ganz

wmwummm Wandh
Mr& Kamm nlxwdnehoahm Missice Ve Sralung!
.umum!mf

8b 14.00 Uhr

Das 5. Wirkungsziel wurde ebenfalls erreicht (s. obige Umfrage): 94% der Teilnehmenden
empfehlen anderen den Besuch der Fortbildungen.
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o weiterhin kostenfreie Workshops fur alle Padagog:innen im Netzwerk

o Die Zahl der Teamschulungen wird ausgeweitet, spezielle Schulung ,Stark im Team*

e neues Thema ,Was macht der Schneehase ohne Schnee? Klimawandel begreifen,
gemeinsam handeln®

o Fachtag ,Digitale Detektiviinnen — Mit Kindern die Welt der Daten entdecken®

e Abschluss des Programms ,KiQ — gemeinsam fur Kita-Qualitat

e Fachtag ,MINT im Mittelalter*

o Kita-Forschertag und MINTmachtag

o Netzwerktagung

5.1 FINANZIERUNG

Der gemeinniitzige Verein finanziert sich vollstdndig aus Mitgliedsbeitragen, Spenden und
Fordermitteln. Mit den ihm zur Verfiigung gestellten Mitteln geht der Verein verantwortungsvoll
um.

Einnahmen WiPlan 2023 IST

= Mitgliedsbeitrage 11 3.800,00 EUR 3.797.97 EUR
= Allgemeine Spenden 12 20.000,00 EUR  21.000,00 EUR
= Zweckgebundene Zuwendungen 13 50.000,00 EUR  50.000,00 EUR
= Sondermittel des Bundes 13.1 5.621,71 EUR
= Einnahmen aus Workshops (1asH) 17 6.795,00 EUR
= Sonstige Einnahme/Arge 19 673,62 EUR

_ 73.800,00 EUR 87.888,30 EUR

Ausgaben

= Operative Zweckverwirklichung 21 7400000 EUR  T0.822 56 EUR
= Operative Zweckverwirklichung INVESTIV 211 0,00 EUR
= Operative Zweckverwirklichung Sondermittel 23 0,00 EUR
= Geschaftsfihrung 30 15.00 EUR
= Personalausgaben K3 1950000 EUR - 19.784.00 EUR
« Sachmittel 32 3.000,00 EUR 298,50 EUR
« Offentlichkeitsarbeit 33 1.000,00 EUR 765.04 EUR
= Sonstiges 34 500,00 EUR 2.305,06 EUR

93.990,16 EUR

Uberschuss _ -6.101,86 EUR

[ Anfangsbestand 65.153,99 EUR]

Summe 59.052,13 EUR




5.2 MITGLIEDER, FORDERER UND PARTNER
Der Verein zahlte im Berichtsjahr 28 Mitglieder und zahlreiche Forderer und Partner:

BBBank

Berufliche Schule des Kreises
Ostholstein in Oldenburg
Berufsbildungszentrum Mélin
Birger-Stiftung Ostholstein
Burger-Stiftung Stormarn

Dorothea Schlézer-Schule

EEC Ellen Ehrich Consulting GmbH
Erlebnis Kiichengarten Eutin
ErlebnisWald Trappenkamp
Femern A/S
Friedrich-Bluhme-und-Else-Jebsen-
Stiftung

Gemeinnlitzige Sparkassen-Stiftung zu

Libeck

H. & J. Briggen KG
Hanse-Unternehmerinnen

Institut fur Qualitatsentwicklung an
Schulen Schleswig-Holstein (IQSH)

Heinr. Hinicke GmbH und Co. KG
id-netsolutions Digital Solutions GmbH
IHK zu Libeck

Ing. Buro Hoger und Partner GmbH
Jurgen Wessel Stiftung
Kreissparkassenstiftung

MWS Werbeagentur GmbH
Naturerlebnis Grabau
Privatpersonen

Pro Economia Stiftung der

IHK zu Libeck
Sparkassen-Stiftung Holstein
Sparkassen-Stiftung Ostholstein
Sparkassen-Stiftung Stormarn
Stadtmuseum Norderstedt
Stadtwerke Eutin

Stiftung Kinder forschen
Wirtschaftsakademie Schleswig-
Holstein

Eine ordentliche Mitgliederversammlung wurde satzungskonform durchgeftihrt.

5.3 ALLGEMEINE ANGABEN

Name Kinder forschen Schleswig-Holstein Ost e.V.
Sitz der Organisation Lubeck

Grindungsjahr 2018

Rechtsform e.V.

Kontaktdaten c/o IHK zu Libeck

Fackenburger Allee 2

23554 Libeck

Tel. 0151 — 11474215
anmeldung@kf-sho.de
Erstwww.kinder-forschen-sho.de

Link zur Satzung (URL)

https://www.kinder-forschen-sho.de/wp-
content/uploads/2024/06/Satzung_NEU_14032024.p
df

Registereintrag
Registergericht
Registernummer

Datum der Ersteintragung

Amtsgericht Libeck
VR 4265 HL
13.11.2018
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Gemeinnltzigkeit

Datum des Freistellungsbescheids 21.07.2023

Ausstellendes Finanzamt Finanzamt Libeck

Erklarung der gemeinnitzigen Zwecke | Forderung der Volks- und Berufsbildung
(einschliel3lich der Studentenhilfe)
Férderung der Jugendhilfe

Anzahl Mitarbeiterinnen 2

Anzahl ehrenamtliche 3
Vorstandsmitglieder

Anzahl Honorarkréfte 8

Impressum
© 2024 Kinder forschen Schleswig-Holstein Ost e.V., Libeck

Herausgeber:

Kinder forschen Schleswig-Holstein Ost e.V.
c/o IHK zu Lubeck

Fackenburger Allee 2

23554 Libeck

Tel. 0151 — 11474215
anmeldung@kf-sho.de
www.kinder-forschen-sho.de

Verantwortlich: Dr. Ulrich Hoffmeister, Anja Siegel, Matthias Isecke-Vogelsang, Vorstand von
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